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Uznemumi llgtspéjas indeksa bez maksas varés novértét savu atbildibas limeni
Informacija medijiem 19.03.2019.

Jau desmito gadu Latvija registréti uzneémumi tiek aicinati piedalities ligtspéjas indeksa un
izmantot iespéju bez maksas izvértéet gan savu atbildibas Iimeni, gan risku un procesu
vadibu. Novértéjumam iespéjams pieteikties lidz 1. aprilim vietné www.incsr.eu sadala
“ligtspéjas indekss”.

Kops llgtspéjas indeksa izstrades 2009. gada, tam ir pievienotas vairadkas citas iniciativas, laujot
Latvijas uznémumiem ne tikai iegit sava snieguma analizi un ekspertu komentarus, bet ari
pretendét uz virkni dazadu apbalvojumu, pieméram, statusu Gimenei draudzigs komersants,
Godigas tirdzniecibas un Inovaciju lidera balvam, apbalvojumu Regiona spéks un virkni citu.

Dace Helmane, Korporativas ilgtspéjas un atbildibas institGta vaditaja, piebilst: “ligtspéjas indekss
ir gadu gaita parbaudits, attistits un Latvijas uznémumu atzits instruments savas darbibas
novértésanai. Sobrid indeksam ir pieregistréjusies jau vairak neka 80 Latvijas uznémumu, to vidd
arT vairakas valsts un pasvaldibu kapitalsabiedribas, kuram jakalpo par pieméru citiem.”

Ka galvenos iemeslus dalibai ligtspéjas indeksa uznémumi min, pirmkart, vértigu labas prakses
analizi un ieteikumus attistibas iespéjam. Otrkart, iesp&ju sekot [idzi uznémuma snieguma
dinamikai, ka arT salidzinat to ar citu uznémumu rezultatiem. Treskart, rezultdtu un iegatas
atzinibas izmantoSanu uznémuma komunikacija.

Pérn augstakaja jeb platina kategorija iekluva 12 uznémumi: Cemex, Césu alus, Latvenergo,
Latvijas DzelzcelS, Latvijas Loto, Latvijas Mobilais telefons, Rimi Latvia, Rigas Tehniska
universitate, SEB banka, Swedbank, Ventspils nafta terminals un Ventspils reiss.

Piedaloties llgtspé&jas indeksa, uznémumi tieSsaistes reZzZima veic bezmaksas pasSnovertéjumu
atbilstoSi virknei kritériju stratégiskas planos$anas, vides aizsardzibas, darba vides un citos
batiskos aspektos. Maija ligtspéjas indeksa ekspertu komisija parbaudis un analizés iesniegto
informaciju, savukart 13. janija Atbildiga biznesa nedélas ietvaros tiks pazinoti rezultati un
apbalvoti labakie uznémumi dazadas kategorijas.

Par ligtspéjas indeksu

ligtsp&jas indekss ir starptautiski atzita metodologija balstits vadibas instruments, kas palidz uznémumiem
noveértét savas darbibas ilgtspéju un atbildibas ITmeni piecas jomas - stratégija, tirgus attiecibas, darba vide,
vidé un sabiedriba. Iniciativu 1steno Korporativas ilgtspéjas un atbildibas institlts, bet to atbalsta Latvijas
Darba devéju konfederacija un Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba. Kops 2010. gada ligtspéjas indeksa
pasvértéjuma iespéjas ir izmantojusi gandriz 300 uznémumi.

Par Korporativas ilgtspéjas un atbildibas institiitu

Biedriba "Korporativas ilgtsp&jas un atbildibas instithits" tika izveidota 2011. gada sdkuma ar mérki sekmét
valsts ilgtspéjigu attistibu. Institita biedri un eksperti ir vadoSie konsultaciju uznémumi dazados ilgtspéjas
aspektos: COBALT, Estonian, Latvian & Lithuanian Environment, Latvijas Zalais punkts, Golin Riga, Spring
Valley un Kantar TNS.

Papildu informacija: Dace Helmane, Korporativas ilgtspéjas un atbildibas institita vaditaja, talr.
29110260, dace.helmane@incsr.eu
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